Statut Stowarzyszenia
Zwigzek Strzelecki ,,Strzelec”
Jozefa Pilsudskiego

Rozdzial I
Nazwa, teren dzialania, siedziba i charakter prawny

§1

B0 Zwiazek Strzelecki ,.Strzelec” Jozefa Pilsudskiego posiada osobowosé prawna.
= e N
: 20 Terenem dziatania Zwigzku Strzeleckiego ..Strzelec™ Jozefa Pilsudskiego, zwanego dalej Zwiazkiem, jest
i J%ﬁ czpospolita Polska oraz kraje, w ktérych znajduja sie skupiska Polakéw, z poszanowaniem miejscowego prawa.
0 X
AP : Siedziba Zwiazku jest Rzeszow.
== Tm
= = ; 5 3 Godlem Zwiazku jest orzel w koronie ze stylizowang litera ,,S” umieszczong na tarczy
: = 23 ‘gmazonek zgodny z graficznym wzorent.
== R Zwigzek opiera swojg dziatalno$c na pracy spolecznej cztonkéw. Do prowadzenia prac
Zwigzek moze zatrudnia¢ pracownikéw. Pracownikiem moze byé kazdy czlonek Zwiazku oraz osoby
Zwiazku.
— 6. Zwiazek moze uzywac odznak i pieczgci na zasadach okreslonych w przepisach szczegélowych.
7 Zwiazek posiada sztandary zgodnie z obowigzujacym prawem.
8. Zwigzek moze posiada¢ wiasne znaki organizacyjne oraz uzywaé pieczeci a takze wydawac legitymace.

§2

Zwigzek moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o tym samym lub podobnym profilu

dziatania.
Rozdzial 11
Cele, metody i srodki dzialania
§3
Celem Zwigzku jest:
1. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji Zwiazku Strzeleckiego od 1910r. do czaséw wspélczesnych. |
2 Promowanie i pomoc jednostkom strzeleckim nalezacym do Zwigzku bedacym patriotycznym
stowarzyszeniem miodziezy polskiej — kontynuatorem Zwiazku Strzeleckiego, istniejacego w  okresie 1T
Rzeczypospolitej. ‘
3. Przekazywanie mtodziezy wiedzy historycznej, pielegnowanie polskosci, rozw¢j $wiadomogdcei narodowej,

obywatelskiej i kulturowej, w oparciu o takie wartosci, jak: Bog, Honor, Ojczyzna.

4, Przygotowywanie mlodziezy do stuzby w szeroko rozumianych formacjach mundurowych.
3. Ksztaltowanie postawy patriotycznej mtodziezy.
6. Uczenie szacunku dla tradycji niepodlegloéciowej oraz dziatanie na rzecz umacniania niepodlegtosci
Rzeczypospolitej.
7. Wdrazanie mlodziezy do uczestnictwa w zyciu kulturalnym i spotecznym Ojczyzny.
8. Praca nad rozwojem charakteru mlodziezy, uczenie zdyscyplinowanego zycia w zespole, ksztaltowanie cech
takich jak poswigcenie, przyjazn, solidarnosé. —
9. Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen na obszarze naszego kraju.
. 10. Promocja Rzeczypospolitej za granicami kraju.
11. Zapobieganie alkoholizmowi i narkomanii.
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12 Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej wéréd miodziezy.

13. Dziatalnos¢ na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych.

14. Organizowanie wypoczynku mlodziezy.

15; Dziatania na rzecz popularyzacji oraz rozwoju sportow motorowych, lotniczych i spadochronowych.

16. Dziatania w celu poprawy stanu bezpieczetstwa w ruchu drogowym.

17. Rozwéj 1 upowszechnianie kultury fizycznej w zakresie sportu strzeleckiego 1 strzeleckiej rekreacii,

propagowanie tradycji strzelectwa i kolekcjonerstwa broni i militariéw, a takze zrzeszanie oséb zajmujacych sig
strzelectwem oraz dziatalnoscia kolekcjonerskg w zakresie broni, amunicji i militariow. Stowarzyszenie ma charakter
,kolekcjonerski”, w rozumieniu przepiséw ustawy o broni i amunicji, a w szczegdlnoscei art. 10 ust. 3 pkt 5 ustawy o
broni i amunicji.(t.j. Dz. U. 22012 r. poz. 576 z pézn. zm.).

18. Popularyzacja strzelectwa praktycznego, sportowego i rekreacyjnego z broni sportowej, kolekcjonerskiej i
historycznej.

19. Szerzenie wiedzy na temat broni, militariéw oraz historii oreza polskiego.

20. Doradztwo i pomoc organizacyjna oraz szkolenie kadr trenerskich 1 instruktorskich w obrebie Zwigzku jak i

innych podmiotéw zainteresowanych dziatalnoscia Zwigzku.

21. Reprezentowanie, ochrona praw i intereséw czlonkéw Zwiagzku oraz spolecznoéci strzeleckiej, w tym
przedstawicieli innych stowarzyszen o charakterze kolekcjonerskim, sportowym lub obronnym.

22, Podnoszenie sprawnosci fizycznej oraz poziomu wyszkolenia praktycznego i teoretycznego swoich czlonkow
oraz innych oséb zainteresowanych podniesieniem badz nabyciem umiejgtnosci strzeleckich.

23, Prowadzenie dzialalnosci wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie strzelectwa, promowanie postaw
obywatelskich i patriotycznych.

24, Organizowanie czasu wolnego czlonkéw Zwigzku w oparciu o sport strzelecki jak i krzewienie polskich
tradycji strzelectwa oraz kolekcjonerstwa broni i militariow. :

25, Waspélpraca ze szkotami, uczelniami i innymi instytucjami o$wiatowymi i wychowawczymi w celu krzewienia
sportu i kultury strzeleckiej, oraz propagowania i pielegnacji idei patriotycznych, wyszkolenia strzeleckiego, wiedzy na
temat historii oreza polskiego 1 militariow.

§4

1. Zwiazek realizuje swoje cele w sferze zadan publicznych organizacji pozytko publicznego, w ramach odplatnej
i nieodplatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

2. Na odptatng dziatalno$é pozytku publicznego skiadaja sie:
a) pomoc w prowadzeniu catorocznej dziatalnodci oswiatowo — wychowawczej jednostkom Zwigzku.

b) tworzenie warunkéw do zaspokajania zainteresowan czlonkéw Zwiazku, przede wszystkim tematyka Sbronnosci
pafistwa.

c) udziat w obchodach i uroczystoéciach narodowych.

d) organizowanie przedsigwzieé zwigzanych z dziatalnodcia w zakresie kultury, kultury fizycznej, sportu oraz higieny i
oé$wiaty zdrowotne;j.

e) prowadzenie dzialalnosci wydawniczej i informacyjne;j.
f) prowadzenie wyktadéw, ¢wiczen, kursow, obozow i innych form edukacji proobronne;.

g)wspoldzialanie z wladzami panstwowymi i samorzadowymi oraz instytucjami powotanymi do dziatania w zakresie
obronnosci pafistwa.

h) wspétprace z organami wladz panstwowych, administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego, placéwkami oswiaty
1 wychowania, w zakresie realizacji programu wychowania ogélnego i obywatelskiego mlodziezy.

1) ksztalcenie kadry instruktorskiej.




]) reprezentowanie 1 popularyzacja sportéw obronnych, w szczegélnosei strzeleckich, wewnatrz i na zewnatrz kraju,
organizowanie i przeprowadzanie zawoddw obronnych.

k) szkolenia w zakresie ratownictwa oraz pierwszej pomocy przedmedyczne;j.

I) prowadzenie profilaktyki przeciwdziatania uzaleznieniom.

m) prowadzenie $wietlic $rodowiskowych oraz klubéw zainteresowan.

n) krzewienie wérod mtodziezy zamitowania krajoznawczego oraz umiejgtnosei turystycznych.

0) szerzenie wiedzy ekologicznej, inspirowanie i prowadzenie prac na rzecz ochrony srodowiska.

p) realizowanie zadan zleconych przez organy administracji pafnstwowej, samorzadowe]j oraz osoby prawne i fizyczne.
1) prowadzenie innej dzialalnosci zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

s) prowadzenia szkolen w ramach edukacji wojskowej i obronnej obywateli Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci
szkolef strzeleckich.

t) organizacja, prowadzenie i zarzadzanie obiektami wyspecjalizowanymi — strzelnicami, stuzagcymi do realizacji celow
statutowych Zwiazku, w tym do prowadzenia szkolen w ramach edukacji wojskowej i obronnej obywateli
Rzeczypospolitej Polskiej. '

3. Na nieodptatng dziatalnoé¢ pozytku publicznego skladaja sig:
a) pomoc w prowadzeniu catorocznej dziatalnoéci o§wiatowo — wychowawczej jednostkom Zwiazku.

b) tworzenie warunkow do zaspokajania zainteresowan cztonkéw Zwiazku, przede wszystkim tematyka obronnosei
panstwa.

¢) udziat w obchodach i uroczystosciach narodowych.

d) organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z dziatalnodcig w zakresie kultury, kultury fizycznej, sportu oraz higieny i
oswiaty zdrowotnej.

€) prowadienie dzialalnosci wydawniczej 1 informacyjnej.
f) prowadzenie wykladow, ¢wiczen, kurséw, obozéw i innych form edukacji proobronne;j.

g)wspotdziatanie z wladzami panstwowymi i samorzadowymi oraz instytucjami powolanymi do dziatania w zakresie
obronnosci pafistwa.

h) wspolprace z organami wladz panstwowych, administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego, placéwkami oswiaty
i wychowania, w zakresie realizacji programu wychowania ogdlnego i obywatelskiego mtodziezy.

i) ksztalcenie kadry instruktorskiej.

j) reprezentowanie i popularyzacja sportéw obronnych, w szczegolnoéei strzeleckich, wewnatrz i na zewnatrz kraju,
organizowanie i przeprowadzanie zawoddow obronnych.
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k) szkolenia w zakresie ratownictwa oraz pierwszej pomocy przedmedycznej.
1} prowadzenie profilaktyki przeciwdziatania uzaleznieniom.
m) prowadzenie $wietlic srodowiskowych oraz klubow zainteresowan.
n) krzewienie wérdd miodziezy zamilowania krajoznawczego oraz umiejetnosei turystycznych.
0) szerzenie wiedzy ekologicznej, inspirowanie i prowadzenie prac na rzecz ochrony $rodowiska.
p) realizowanie zadan zleconych przez organy administracji panstwowej, samorzadowej oraz osoby prawne i fizyczne.

) prowadzenie innej dziatalnosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

§) prowadzenia szkolen w ramach edukacji wojskowej i obronnej obywateli Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosei
szkolen strzeleckich. ‘

t) organizacja, prowadzenie i zarzadzanie obiektami wyspecjalizowanymi — strzelnicami, stuzacymi do realizacji celéw
statutowych Zwigzku, w tym do prowadzenia szkolen w ramach edukacji wojskowej i obronnej obywateli
Rzeczypospolitej Polskie;j.




Rozdzial 111
Czlonkowie, prawa i obowiazki

§5

Czlonkami Zwigzku moga by¢ osoby fizyczne.

§6

L. Czlonkowie Zwiazku dziela si¢ na:
a) zwyczajnych,
b) honorowych.
§7
1. Czlonkiem zwyczajnym Zwigzku moze by¢ kazdy obywatel Polski oraz cudzoziemiec, ktory:

a) ukonczyl 16 lat;

b) przynaleznosé do Zwiazku osob, ktdre ukonczyly 11 lat a jeszcze nie maja lat 16 okre§la Regulamin Organizacyjny
Orlat Zwiazku ;

c) korzysta z pelni praw publicznych;

d) utozsamia si¢ z celami statutowymi Zwiazku;

e) deklaruje che¢ realizacji celéw statutowych Zwigzku;
f) ztozyt deklaracje cztonkowska.

2, Czlonkiem zwyczajnym zostaje sie po wypehieniu deklaracji czlonkowskiej, zlozeniu przyrzeczenia
strzeleckiego oraz oplaceniu skladki od momentu przyjecia.

1

3. Osoby, ktére nie ukoniczyly 18 roku Zycia, musza wraz z deklaracja czlonkowska przedstawi¢ pisemng zgode
rodzicow lub prawnych opiekunéw.

4. Zwiazek jest organizacja apolityczna, tzn. strzelcy jako czlonkowie zwyczajni Zwiazku nie maja prawa brania
udzialn w wystapieniach partii politycznych.

§8
1 Cztonkowie zwyczajni maja prawo:
a) uczestnictwa w Walnym Zebraniu Delegatow z biernym i czynnym prawem wyborczym, .
b) zglaszania propozycji wnioskow wobec wiadz Zwiagzku,
¢) uczestniczyé we wszystkich formach dzialalnoéci Zwigzku,
d) korzystania z wszelkich urzadzen Zwigzku na zasadach okreslonych przez Komendg Giowna,

e) korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Komendg Gléwna.

§9

1 Cztonkiem honorowym Zwigzku moze by¢ osoba fizyczna o szczegdlnych zastugach dla Zwiazku, jego
dziatalno$ci i rozwoju, niebedaca jego cztonkiem.

2. Czlonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaty przez Komende Gléwna, na wniosek dowddey
Jednostki Strzeleckiej. '

§ 10

Do obowiazkow cztonkéw Zwigzku nalezy:

e Y




a) kierowanie sie Prawem Orlat Zwigzku Strzeleckiego ,,Strzelec” Jozefa Pilsudskiego w przypadku osoéb, ktére nie
ukonczyty 16 roku zycia,

b) kierowanie sie prawem strzeleckim,
¢) przestrzeganie postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Zwigzku,
d) optacanic sktadki cztonkowskiej,

e) godne reprezentowanie Zwiazku.

§ 11
Prawo Orlat Zwiazku Strzeleckiego ,,Strzelec” Jozetfa Pitsudskiego:
1. Kocham Polske i pragne shizy¢ jej wszystkimi sitami.
2. Dbam o honor i dobre imie orlat.

3. Jestem dobrym synem i kolega.

I

. Pokonuje wytrwale wszelkie trudnosci.
5. Licze tylko na wiasne sily.
. Jestem odwazny w stowie i czynie.

. Gardze wszelkim klamstwem.

L 3 O

. Chee by¢ pozytecznym obywatelem i ofiarnym zomhierzem.

§ 12
Slubowanie Orlat Zwiazku Strzeleckiego ,,Strzelec” Jozefa Pilsudskiego:
Przyrzekam postepowac stale wedlug prawa orlecego,
aby staé sie godnym tych orlgt,
ktore przelang swq krwig serdeczng
wskazaly nam, jak kochac ziemie ojczystg,
jak zy¢ dla niej i umierac.

Tak nam dopomdéz Bég!

§ 13
Prawo strzeleckie Zwiazku Strzeleckiego ,,Strzelec” Jozefa Pitsudskiego: .
1. Dobro i pomyslnosé Rzeczypospolitej Polskiej jest pierwszym i najwyzszym prawem strzeleckim.
2 Strzelec shuzy Rzeczypospolitej i jest dla Niej gotéw do wszelkich poswiecen.
3. Strzelec jest wzorowym obywatelem, a jezeli zajdzie taka potrzeba — zolierzem Rzeczypospolitej Polskiej.
4. Strzelec jest cztowiekiem honoru, charakteryzuja go wysokie wartosci moralne.
5, Strzelec, drogg szkolenia indywidualnego i zbiorowego, ksztattuje swoja osobowos$¢ i charakter, jest wytrwaty,
zdyscyplinowany, mezny, $miaty.
6. Strzelec postepuje uczeiwie wobec kazdego czlowieka, jest uczynny, kolezenski i ofiarny.
7. Strzelec sumiennie wypelnia swoje obowigzki, wkladajac w ich wykonanie cala swoja inicjatywe.
8. Strzelec czynem i zachowaniem popularyzuje w swym $rodowisku idealy braterstwa i shuzby.
9. Strzelec dziala w myél ideatoéw strzeleckich, w duchu dyscypliny i porzadku organizacyjnego.
10. Strzelec nieustannie pogicbia swq wiedze oraz doskonali sprawnos¢ fizyczna i umiejgtnosci.
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§ 14
Przyrzeczenie strzeleckie Zwigzku Strzeleckiego ,,Strzelec” Jozefa Pitsudskiego:

Wstepujgc w szeregi Zwigzku Strzeleckiego |, Strzelec” Jozefa Pilsudskiego, przyrzekam: Przez cale me zZycie dobro
Rzeczypospolitej Polskiej nade wszystko inne wyzsze dla mnie bedzie, niepodleglosci Jej zawsze gotow bede bronié do
ostatniej kropli krwi. Stuzyl bedg Najjasniejszej Rzeczypospolitej Polskiej do ostatniego tchu, a wszysikie moje czyny i
zamiary tej najwyzszej stuzbie podporzgdkowane bedg.

Przyrzekam:

Powinnosci moje jako strzelca z dobrg wolg i wiarg wypelniaé, prawa strzeleckiego gorliwie przestrzegaé, swoje
obowigzki sumiennie wypetniac. Wszystko, co teraz przyrzekam, w sumieniu moim do glebi zwazylem, a przyrzeczenie
moje stwierdzam uroczystym stowem i honorem wolnego obywatela i uczciwego czlowieka. Tak mi dopoméz Bog.

§15
1. Czlonkostwo w Zwiazku ustaje przez:
a) dobrowolne wystapienie zgloszone na pismie do Komendy Giéwnej,
b) Skreslenie z listy cztonkdéw uchwala Komendy Glownej w przypadku:
- umyslnego naruszenia postanowien Statutu,
- dziatania na szkode Zwigzku,
- nagannej postawy etycznej.
c) rozwigzania si¢ Zwigzku.

2. Od uchwaty Komendy Gléwnej w sprawie pozbawienia czlonkostwa w Zwigzku przyshuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Delegatéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty.

Rozdzial IV
Organy Zwigzku

§ 16
Organami Zwiazku sa:
T, Walne Zebranie Delegatow.
2, Komenda Gléwna.
3. Gléwna Komisja Rewizyjna.
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§17

Wybory wiadz odbywaja sie w glosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania Delegatéw
na kadencje, ktéra trwa trzy lata.

§18

Uchwaly wszystkich wtadz Zwiazku zapadaja wigkszoscia glosow, o ile postanowienia Statutu nie stanowia inaczej.
§19

1. Walne Zebranie Delegatow jest najwyzsza wladza i moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Walne Zebranie Sprawozdawczo — Wyborcze zwotywane jest przez Komende Glowna raz na trzy lata.

Walne Zebranie Sprawozdawcze zwolywane jest przez Komende Gléwna raz na rok.

B B

Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw zwolywane jest przez Komende Glowna:

a) z wlasnegj inicjatywy,




b) na wniosek Gléwnej Komisji Rewizyjnej,
c) na wniosek 1/3 ogétu cztonkow.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatéw odbywa si¢ nie poZniej niz w ciagu 30 dni od ztozenia wniosku lub
podjecia uchwaly i debatuje nad sprawami, dla ktérych zostato zwolane.

§20
1. Do wylacznej kompetencji Walnego Zebrania Delegatow nalezy:
a) uchwalenie programu organizacyjnego i finansowego dziatalnosci Zwigzku,
b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Komendy Gléwnej i Gtownej Komisji Rewizyjnej,
c) uchwalenie na wniosek Glownej Komisji Rewizyjnej absolutorium dla Komendy Gtéwnej,
d) wybor Komendy Glownej i Glownej Komisji Rewizyjnej,
¢) podejmowanie uchwat o zmianie Statutu lub rozwigzanie Zwiazku,
f) ustalenie wysokosci i tytulu placenia skladek cztonkowskich, ’
g) rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania Delegatow Zwigzku.

2, Walne Zebranie Delegatow Zwigzku jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej %
czlonkoéw uprawnionych do glosowania, a po 30 minutach w drugim terminie — bez wzgledu na liczbg obecnych.

3. Odwotanie calo$ci Komendy Glownej ze wzgledu na nieuchwalenie absolutorium dla Komendy Gtéwnej lub
niewywiazywanie sie jej ze swych obowigzkéw na wniosek Giownej Komisji Rewizyjnej lub 1/3 ogoétu cztonkéw.

§21
1. Komenda Glowna sktada sie z 7-11 czlonkow wybieranych przez Walne Zebranie Delegatéw Zwigzku sposrod
delegatow, tj. Komendanta, dwoch Zastepcow Komendanta, Sekretarza i Skarbnika oraz Czlonkow.
2. Zebrania Komendy Glownej odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
3. Do waznosci uchwat Komendy Glownej konieczna jest obecno$¢ co najmniej 1/2 liczby jej czionkow.
4. Czlonkowie Komendy Giéwne;j:

a) nie moga by¢ cztonkami Glownej Komisji Rewizyjnej Zwiazku, ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku malzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewiefistwa lub podlegtosci shuzbowe;.

b) nie moga otrzymywaé z tytutu pelnienia funkcji w takim organie zwrotu uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenia.

5. Osoba skazana prawomocnym wyrokiem sgdowym, ktory nie ulegl zatarciu, za przestgpstwo umyslne lub
przeciwko ktorej toczy sie postepowanie karne, nie moze kandydowa¢ ani wchodzi¢ w sklad Komendy Gtéwnej
Zwigzku 1 Gléwnej Komisji Rewizyjnej. ¢

§22

Do zadafi Komendy Gléwnej Zwiazku nalezy kierowanie biezaca dziatalnoscia Zwiazku w okresach pomigdzy Walnym
Zebraniem Delegatow Zwigzku, a w szczegolnosci:

1. Reprezentowanie Zwiazku na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
2. Wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Delegatow Zwiazku.
3. Uchwalenie okresowych planow dziatania i preliminarzy budzetowych.

Powotywanie komisji problemowych.

54 Przyjmowanie i skre§lanie czlonkow.

6. Zarzadzanie majatkiem i funduszami Zwiazku, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
7. Sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zwiazku.

8. Zwotywanie Walnego Zebrania Delegatéw Zwigzku.



9. Opracowywanie i uchwalanie regulaminéw wewngtrznych.
10. Ustalenie zasad wyboru (parytetu) delegatow przez Jednostki Strzeleckie w zaleznogci od liczby czlonkow.

11. Podejmowanie uchwal o utworzeniu i rozwigzaniu Samodzielnej Jednostki Strzeleckiej, uzupelieniu skiadu
organow SJS,

12. Podejmowanie dziatan nadzorczych wobec SIS, o ktorych mowa w § 28g i § 28h statutu.

§ 23

Osobami uprawnionymi do reprezentowania Zwiazku sa dwaj czfonkowie Komendy Gléwnej Zwigzku facznie.

§ 24

1. Czlonek Komendy Gléwnej Zwigzku moze by¢ zawieszony w czynnosciach lub odwotany ze sktadu Komendy
Glownej:

a) na wlasna prosbe,

b) jesli nie wykonuje przyjetych obowiazkéw,

¢) dziaka niezgodnie ze Statutem,

d) w inny sposéb zawiodl zaufanie cztonkéw Zwigzku.

2. Uchwale o zawieszeniu w czynnoéciach lub odwotaniu cztonka Komendy Gléwnej podejmuje Komenda
Gtéwna Zwiazku wiekszoscig 2/3 glosow przy obecnosci pozostalych czlonkéw Komendy Giéwnej Zwiazku.

3 Usuniety lub zawieszony czlonek Komendy Glownej ma prawo odwolania si¢ do Walnego Zebrania
Delegatéw Zwiagzku w ciagu 14 dni od dor¢czenia uchwaly o usunigciu lub zawieszeniu.

§ 25
L. Gloéwna Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym caloksztalt dziatalnodci Zwiazku.
2, Gléwna Komisja Rewizyjna sklada sie z trzech czlonkow wybieranych przez Walne Zebranie Delegatéw
Zwiazku, tj. Przewodniczacego i dwoch Czlonkdéw.
3. Giowna Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie Delegatow
Zwigzku.
4. Do obowigzkéw Gidwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie okresowych kontroli dzialalnosci statutowej Zwigzku,
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b) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybiefi w dziatalnosci, okreslenie terminéw oraz
sposobdOw ich usunigcia,

c) skladanie sprawozdan z caloksztattu swej dzialalno$ci na Walnym Zebraniu Delegatéw oraz stawianie wniosku o
udzielenie ub odmowe udzielenia absolutorium ustgpujacej Komendzie Gtéwnej,

d) sktadanie zastrzezen w stosunku do przyjmowanych uchwal, postanowieni i przedsigwzigé Komendy Glownej, jezeli
Komisja dojdzie do wniosku, ze spowoduja one lub moga spowodowaé nieprawidlowosci w dziatalnodci Zwiazku,

e) wystepowanie z zadaniem zwolania posiedzenia Komendy Gléwnej w przypadku stwierdzenia niezgodnych z
prawem lub statutem badz istotnymi interesami Zwiazku dziatari Komendy Gléwnej.

B W umowach miedzy Zwiazkiem a czlonkiem Komendy Giéwnej oraz w sporach z nim Zwigzek reprezentuje
cztonek Glownej Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu.

§ 26

18 Czlonek Giéwnej Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynno$ciach lub odwotany z jej skladu, jezeli
nie wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziala niezgodnie ze Statutem badz w inny sposéb zawiédl zaufanie cztonkow
Zwiazku.



2. Uchwala o zawieszeniu w czynnos$ciach lub odwolaniu czlonka Gléwnej Komisji Rewizyjnej podejmuje
Giéwna Komisja Rewizyjna wickszodcia 2/3 glosdéw przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

3 Odwotany lub zawieszony cztonek Gléwnej Komisji Rewizyjnej ma prawo odwota¢ si¢ do Walnego Zebrania
Delegatow Zwigzku w terminie 14 dni od daty dorgczenia uchwaty o odwotaniu lub zawieszeniu.

4, Cztonkowie Gltéwnej Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogg by¢ czlonkami Komendy Gléwnej Zwigzku, ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we wspélnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa lub podleglosci stuzbowe;.

b) nie mogg otrzymywac z tytulu peienia funkcji w takim organie zwrotu uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenia.

§27

W przypadku powstania wakatu w Komendzie Glownej lub Gléwnej Komisji Rewizyjnej wiadzom tym przyshiguje
prawo dokooptowania, przy czym liczba dokooptowanych nie moze przekroczyé 1/3 czlonkéw pochodzacych z
wyboru.

Rozdzial V
Struktura organizacyjna Zwigzku
§28

1. Podstawowg jednostka organizacyjng Zwiazku jest Jednostka Strzelecka,
2. Jednostka Strzelecka musi liczy¢ co najmniej 21 czlonkow.
3. Cztonkiem Jednostki Strzeleckiej zostaje sie po spelieniu warunkéw § 7 oraz wypehieniu Deklaracji.
4. Jednostka Strzelecka organizuje powotany przez Komende Gléwng dowddca Jednostki Strzeleckiej.
5. Jednostke Strzelecka powoluje Komenda Gloéwna, ktéra okresla takze swdmbe; i obszar dzialania nowo
utworzonej Jednostki.
6. Dowodca Jednostki Strzeleckiej musi mie¢ ukoficzone 18 lat.
7. Do kompetencji Dowédey Jednostki Strzeleckiej nalezy:

a) kierowanie dzialalnoécig na danym terenie,

b) realizowanie programéw i szkolen,

c) wykonywanie uchwat i zarzadzen Komendy Gtéwnej Zwiazku,

d) wspolpraca z organami administracji rzagdowej i samorzadowej na swoim terenie,
) przyjmowanie i sktadanie sprawozdan i wnioskow.

8. Komenda Gtéwna moze nadaé jednostce imig oraz sztandar.

9. W uzasadnionych przypadkach Komenda Gléwna moze rozwiaza¢ Jednostke Strzelecks. Zainteresowani maja
prawo odwola¢ sie do Walnego Zebrania Delegatow Zwigzku w terminie 14 dni od doreczenia uchwaty o rozwigzaniu.

10. W porozumieniu z wladzami koscielnymi, Jednostce Strzeleckiej moze zosta¢ przydzielony kapelan.
11. Jednostka Strzelecka moze mie¢ osobowo$§¢ prawna. Jednostka Strzelecka ktdra posiada osobowosé prawna
nazywana moze by¢ ,,Samodzielng Jednostkg Strzelecka™ (dalej zwana rowniez ,,SIS™).
12. SJS prowadzi dziatalno$é na podstawie statutu Zwiazku oraz przepiséw wewnetrznych Zwiazku.
13. Kazdy aspekt dziatalnosci Jednostki Strzeleckiej nie posiadajacej osobowosci prawnej podlega w catosci
wiladzom Zwigzku,
§ 28a
1 Samodzielna Jednostka Strzelecka moze zosta¢ powolana na wniosek Komitetu Zalozycielskiego SIS

powotanego przez Zebranie Zalozycielskie SJS liczace nie mniej niz 41 czlonkéw zwyczajnych Zwiazku dzialajacych
na danym terenie, nieprzekraczajagcym obszaru jednego powiatu. Uchwale o utworzeniu Samodzielnej Jednostki

Strzeleckiej podejmuje Komenda Gléwna Zwigzku, w ktorej okresla zasieg terytorialny SJS i jej siedzibe.
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2. Samodzielna Jednostka Strzelecka moze zosta¢ powolana w szczegdlnych przypadkach réwniez w drodze
podjecia uchwaly przez Komende Gléwna Zwiagzku, bez zlozonego wniosku wymienionego w punkcie 1. W tym trybie
wiadze SJS réwniez powinny zosta¢ powotane w drodze uchwaly Komendy Glownej Zwigzku.

3. SJS ponosi wylaczna odpowiedzialno$¢ za samodzielnie nabyte prawa oraz zaciggniete zobowigzania, w
szczegolnosei finansowe,

4. SIS uzyskuje osobowo$c¢ prawna i moze rozpoczaé dziatalnoéé po wpisie do Krajowego Rejestru Sgdowego.
Whiosek o wpis oraz wniosek o wykreslenie terenowej jednostki organizacyjnej, z Krajowego Rejestru Sadowego
sktada Komenda Glowna lub dziatajgce w jej imieniu Dowodztwo SIS lub powolany przez Komende Glowna Zarzad
Komisaryczny.

3 Rozwigzanie SJS nastgpuje w drodze uchwaly Komendy Gléwnej na wniosek Walnego Zebrania SIS, Glownej
Komisji Rewizyjnej lub z wlasne] inicjatywy. W przypadku rozwigzania SIS Zwiazek wstepuje we wszystkie prawa i
obowigzki tej jednostki i przeprowadza si¢ jej likwidacje. Majatek pozostaly po likwidacji pozostaje majatkiem
Zwiazku.

5a. Rozwigzanie SJS przez Komende Gléwna nastapi rowniez w przypadku zaprzestania faktycznej dziatalnoéci przez
SJS lub zmniejszenia sig stanu liczebnego czlonkéw SJS ponizej 21Przez okres dtuzszy niz jeden rok.

6. Uchwale o rozwigzaniu SJS Komenda Gléwna podejmuje kwalifikowana wigkszoscia 2/3 glosow, przy
obecnosci co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do glosowania, w szczegélnosci po stwierdzeniu
nieprawidtowosci w dziataniach SJS, dziatania na szkode Zwiazku lub samej SJS.

§ 28b
L. Wiadze SIS stanowia:
a) Walne Zebranie SJS;
b) Zarzad SIS (dalej ,,Dowédztwo SIS™);
c) Komisja Rewizyjna SJS.
2 Uchwaty wszystkich wladz SJS zapadaja w glosowaniu jawnym zwyklg wiekszoscia gloséw, przy obecnosci

co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na
liczbe obecnych czlonkéw, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowia inaczej.

3. W razie, gdy sklad czlonkéw poszezegolnych wiadz SJS ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupeienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze uchwaty podejmowanej przez Komende Glowng z whasnej inicjatywy
lub na wniosek Dowddztwa SJS.

§ 28¢
1, Najwyzszg wiadza SIS jest Walne Zebranie SIS. Moze by¢ ono zwyczajne badz nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebrania SJS zwoluje Dowédztwo SIS raz w roku jako sprawozdawcze i co trzy lata jako

sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajagc Komende Gloéwna oraz czionkéw o jego terminie, miejscu i proponowanym
porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego
kworum zwotuje si¢ zebranie w drugim terminie nie p6zniej niz w 14 dni od dnia zwolania Walnego Zebrania SJS.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie SJS zwoluje Dowddztwo SIS:

a) z wlasnej inicjatywy;

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej SJS;

c) na wniosek co najmniej 1/3 ogélnej liczby czlonkow zwyczajnych SIS,
d) na zadanie Komendy Gléwnej lub Gtéwnej Komisji Rewizyjnej Zwigzku.

4. Kompetencje Walnego Zebrania SJS to:
a) uchwalanie glownych kierunkéw dziatalnosci SIS w zgodzie ze statutem, przepisami wewnetrznymi i celami
Zwigzku;

b) wybor delegatow SJS na Walne Zebranie Delegatéw Zwiazku;
c) wybieranie i odwolywanie wladz SJS;
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d) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Dowddztwu SJS;

e) zabieranie glosu w sprawe}ch waznych dla caltej Zwiazku;
f) rozpatrywanie odwolan od uchwat Dowodztwa SJS;
g) wnioskowanie do Komendy Gtownej Zwiazko o podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania SJS.
§ 28d
1. Dowdédztwo SIS sklada sie¢ z 3 do 5 czlonkéw, sposréd ktérych w drodze uchwaly Komendy Glownej
powolywany jest Dowadca SJS.
2. Posiedzenia Dowddztwa SIS odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy miesigce.
3. Kompetencje Dowddztwa SIS to:
1) kierowanie biezacga dziatalnoscig SIS;
2) realizacja uchwat Walnego Zebrania SJS i Walnego Zebrania Delegatow;
3) sprawowanie zarzadu nad majatkiem SJS;

4) zwolywanie Walnego Zebrania SJS;

5) przyjmowanie i wykluczanie czlonkéw SJS;

6) reprezentowanie SJS na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu;

7 wnioskowanie o zmiang lub uzupehienie sktadu wiadz SJS do Komendy Gtéwnej;
8) wnioskowanie do Komendy Gléwnej o przyjecie badz skreslenie czlonka.

4. Cztonkowie Dowddztwa SJS:

a) nie moga by¢ czlonkami Komisji Rewizyjnej SIS, ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzeniskim, we wspolnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa lub podleglosci stuzbowe;.

b) nie moga otrzymywac z tytulu pemienia funkcji w takim organie zwrotu uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenia.

5. Osobami uprawnionymi do reprezentowania Dowddztwa SIS, w szczegdlnosci zaciagania zobowiazan
majgtkowych, sa dwaj cztonkowie Dowodztwa SIS 1gcznie.

§ 28e
1. Komisja Rewizyjna SJS jest niezaleznym od Dowodztwa SJS organem SJS powolanym do sprawowania
kontroli nad jego drziatalnoscia.
2. Komisja Rewizyjna SJS sklada si¢ z 3 do 5 oséb w tym przewodniczacego wybieranego na pierwszym
posiedzeniu komisji.
3 Kompetencje Komisji Rewizyjnej SIS to:
1) kontrola dziatalnosci SJS;
2) ocena pracy Dowddztwa SJS, w tym sprawozdan rocznych i bilansu;
3) skladanie sprawozdafi na Walnym Zebraniu SJS wraz z ocena dziatalnosci Dowddztwa SJS;
4) wnioskowanie do Walnego Zebrania SIS o udzielanie absolutorium Dowodztwu SJS;
5) wnioskowanie o odwotanie Dowddztwa SIS Tub jego poszezegolnych cztonkéw w razie ich bezczynnodci;
6) wnioskowanie o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania SJS,
7 niezwloczne przekazywanie wszelkich posiadanych informacji dotyczacych ewentualnych nieprawidtowosci w

funkcjonowaniu SJS do Gléwnej Komisji Rewizyjnej Zwiazku, w formie pisemnej lub przy uzyciu poczty
elektroniczne;j.
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8) kompetencje Komisji Rewizyjnej SIS przystugujg rowniez Gléwnej Komisji Rewizyjnej Zwiazku w stosunku
do danej SIS

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej SJS:

a) nie moga by¢ cztonkami Dowddztwa SIS, ani pozostawac z nimi w zwiazku matzenskim, we wspélnym pozyciun, w
stosunku pokrewienistwa lub podleglosci shuzbowe;j.

b) nie mogg otrzymywac¢ z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrotu uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenia.

§ 28f

Samodzielna Jednostka Strzelecka dysponuje wlasnym majgtkiem. Postanowienia rozdziatu VI stosuje sie odpowiednio.
§ 28¢

1. Komenda Giéwna ma prawo wyrazi¢ sprzeciw na prowadzenie przez SIS dzialan niezgodnych z celami

statutowymi lub przepisami wewnetrznymi Zwiazku, lub takich, ktére zdaniem Komendy Gloéwnej moga szkodzié
wizerunkowi Zwigzku.

2. Sprzeciw uznaje si¢ za skuteczny jesli SIS zaprzestanie dzialan uznanych za niezgodne z celami statutowymi
lub przepisami wewnetrznymi Zwigzku, lub takich, ktére zdaniem Komendy Glownej moga szkodzi¢ wizerunkowi
Zwiazku, oraz jesli ewentualne powstale w wyniku wymienionych dziatarn skutki zostana naprawione.

3. W przypadku sprzeciwu nieskutecznego tj. braku zaprzestania dziatari wymienionych w punkcie 1, lub braku
niezwlocznego usunigcia ich skutkow, Komenda Giéwna ma prawo do powolania Zarzagdu Komisarycznego w danej
SJS w drodze uchwaly ze skutkiem natychmiastowym Ilub zastosowania innych sankcji dyscyplinarnych
przewidzianych w statucie lubinnych przepisach wewnetrznych Zwigzku.

4. Przepisy § 28g stosuje si¢ odpowiednio do pozostatych Jednostek Strzeleckich, nieposiadajacych osobowosci
prawne;j.

§ 28h
1. W przypadku gdy dziatalno$¢ SIS wykazuje razace lub uporczywe naruszanie przepisow prawa lub statutu

Zwiazku, Komenda Gléwna moze podja¢ uchwate o powolaniu Zarzagdu Komisarycznego w tej SIS.

2; Zarzad Komisaryczny, w sktadzie 3 do 5 0s6b, powoluje si¢ na okres niezbedny do usuniecia nieprawidtowosci
zwigzanych z razacym lub uporczywym naruszaniem przepisow prawa lub statutu Zwiazku, nie diuzszy jednak niz rok
od jego powotania.

3 SJS jest reprezentowana przez powolany dla niej Zarzad Komisaryczny przez dwéch jego cztonkow
dzialajacych tacznie.
4. Z dniem podjecia uchwaly o powolaniu Zarzadu Komisarycznego czlonkowie Dow6dztwa SIS i Komisji

Rewizyjnej SJS zostaja odwotani z mocy prawa oraz zawieszeni w prawach czlonka Zwiazku, z¢zachowaniem
obowiazku wspétpracy z Zarzadem Komisarycznym wraz z udzielaniem niezbednych wyjasnien, Przywrécenie petnych
praw czfonka Zwigzku moze nastapi¢ w drodze uchwaly Komendy Gléwnej dopiero po zakonczeniu prac Zarzadu
Komisarycznego.,

5. W przypadku istnienia zobowigzan natozonych na SJS, w szczeg6lnoéci majatkowych, powstalych wskutek
ztamania prawa lub statutu Zwigzku, nie moga obcigzaé one SIS lub Zwiazku, a jedynie osoby podejmujace czynnosci
skutkujace takim zobowigzaniem, powstatym w okoliczno$ciach ztamania prawa lub statutu Zwigzku.

6. Przepisy § 28h moga zosta¢ zastosowane analogicznie do Jednostek Strzeleckich nieposiadajacych osobowosci
prawne;j.
Rozdzial VI
Majatek i fundusze
§29



1. Na majatek Zwiazku skladaja sie nieruchomosci, ruchomodci oraz fundusze.
2. Na fundusze Zwiazku sktadaja sie:

a) sktadki cztonkowskie,

b) darowizny i zapisy,

c) dotacje panstwowych programdéw operacyjnych,

d) dotacje na zadania pafistwowe zlecone Zwigzkowi,

¢) dotacje na zadania zlecone przez samorzad terytorialny,

f) dochody z majatku,

2) wplywy z odpfatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

h) inne wplywy.

3. Zwigzek prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami o rachunkowosci oraz o
dzialalnodei pozytku publicznego i o wolontariacie w spos6b umozliwiajacy rachunkowe wyodrebnienie przychodow,
kosztow i wynikow z kazdej z form dziatalnosci: odplatnej i nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

4. Osiggnieta przez Zwiazek nadwyzka przychodéw nad kosztami z prowadzonej dziatalnosci pozytku
publicznego, bedzie w caloéci przeznaczana na cele statutowe, tj. na wskazane cele pozytku publicznego.

3 W przypadku istnienia zobowiazan natozonych na Zwigzek, w szczegélnosci majatkowych, powstatych
wskutek zlamania prawa lub statutu Zwigzku, nie moga obciazac one Zwigzku, a jedynie osoby podejmujace czynnosci
skutkujace takim zobowigzaniem, powstatym w okolicznoéciach ztamania prawa lub statutu.

§ 30

Dla waznosci o$wiadczen w zakresie praw, podejmowaniu zobowiazan majatkowych oraz ustalenia pelomocnictw
wymagane sa podpisy dwoch cztonkéw Komendy Gléwnej, w tym Komendanta lub jego Zastepcy.

§ 31

L. Zabrania sie¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Zwigzku w stosunku do jego
czlonkow, czlonkéw organow lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi czlonkowie, czlonkowie organow oraz
pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii
proste], pokrewiefistwa lub powinowactwa, opieki lub kurateli, zwanej dalej ,,osobami bliskimi™.

2 Majatek Zwigzku nie moze byé przekazywany na rzecz jego czionkéw, czlonkéw organoéw lub pracownikow
oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegoInodci, gdy przekazanie nastgpuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach. :

34 Zabrania sie zakupu towaréw lub ushig od podmiotéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe. ¢
4, Jednostka Strzelecka nie posiadajaca osobowosci prawnej dysponuje majatkiem Zwiazku wylgcznie na

zasadach i w zakresie ustalonym przez wladze Zwiazku, zgodnie z postanowieniami Statutu.

Rozdzial VII
Zmiana Statutu i rozwiazywanie Zwigzku

§ 32
Zmiany Statutu Zwiazku wymagaja uchwaly Walnego Zebrania Delegatow Zwiazku podjetej wigkszoscia 2/3 gloséw,
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§33

L. Rozwiazanie sic Zwigzku moze nastgpi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Delegatow Zwiazku,
podijetej wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnodci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania.

e

2. Uchwatla o rozwigzaniu Zwigzku okresla tryb likwidacji oraz cel, na jaki ma by¢ przeznaczony majatek.




Rozdzial VIII

Postanowienia koneowe

§34

Statut or=z jego zmiany wchodza w Zycie po uprawomocnieniu sie stosownego postanowienia sadu

rejestrowege.

Rzeszéw, 22. grudnia 2017r.
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